ROMANIA
JUDETULSALAJ
COMUNASURDUC
CONSILIUL LOCAL
HOTARAREA nr.2
Din 26.01.2024
Privind aprobarea organigramei, statului de functii si a numarului de personal al aparatului
de specialitate al primarului comunei SURDUC pentru anul 2024

Consiliul Local al comunei Surduc, judetul Salaj,

Avénd in vedere :

-Referatul de aprobare nr. 267/15.01.2024 a primarului comunei Surduc, si raportul
de specialitate nr.268/15.01.2024 intocmit de d-na Muresan Mariana, consilier in gestiunea resurselor
umane, prin care se propune aprobarea organigramei, statului de functii si a numarului de personal al
aparatului de specialitate al primarului pentru anul 2024.

- art.129 alin.2, litera,,a” si alin.3, litera,c” din QUG 57/20019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare si art.407 din aceelasi act normativ,

-prevederile OUG nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006
privindf finan tele publice locale precum si stabilirea unor masuri financiare,

In temeiul art.196,alin.1, litera,,a” si art.139 alin.1 din OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ.cu modificarile si completirile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba organigrama si statul de functii al aparatului de specialitate al primarului
comunei Surduc, conform anexei nr.| si nr.2, anexe care fac parte integranti din prezenta hotardre,

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotirari se incredinteaza primarul comunei.
Art.3. Prezenta hotarare se comunici cu:

- Institutia Prefectului jud.Salaj;

-compartimentul Resurse Umane si Relatii cu publicul

-Agentia Nationald a Functionarilor Publici.

-Dosar hotéarari;

-Primarul comunei.

-Monitorul Oficial Local

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
Secretar general comuni,

PASCA OANA-MIHAELA
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ROMANIA
JUDETUL SALAJ
COMUNA SURDUC

CONSILIUL LOCAL

ANEXA NR. 1 LA HCLnr.2 din 26.01.2024

ORGANIGRAMA
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ROMANIA
JUDETULSALAJ

PRIMARIA COMUNEI SURDUC
Resurse Umane,
Nr.268/15.01.2024

RAPORT DE SPECIALITATE

La proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei, statului de functii si a numaérului de
personal al aparatului de specialitate al primarului comunei Surduc pentru anul 2024

Conform art.409,alin.3, din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, modificarile intervenite in situatia functiilor publice se fac prin acte administrative
emise in urmitoarele situatii:a) intervenirea unor modificdri in structura functiilor publice din cadrul
autorititilor sau institutiilor publice, ca urmare a promovarii in clasa i a promovdrii in grad profesional a
functionarilor publici;b) transformarea unei functii publice vacante intr-o functie publicd cu o altd
denumire sau intr-o functie publici de nivel inferior ori superior, cu incadrarea in numdrul maxim de
posturi aprobat pentru autoritatea sau institutia publica si in fondurile bugetare anuale alocate.

Facem mentiunea ca nu au intervenit modificari in ceea ce priveste Organigrama aprobata prin
HCL nr.7/2023 iar Statul de Functii a fost completat ca urmare a ocuparii postului de consilier al
primarului, angajare survenita prin Dispozitia nr.322/08.12.2023, astfel rog consiliul local a aproba
organigrama, statul de functii si numarul de personal al aparatului de specialitate al primarului conform
proiectului de hotdrare anexat, intrucdt acesta se incadreaza in prevederile legale in vigoare.

CONSILIER,
Resurse umane si relatii cu publicul

MURESAN MARIAN/

ZOMANN,

COMUNA \'\1
«SURDUC |



